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Änderungsantrag Nr. 4 
Einführung einer Ausbildungsumlage 
 
Im Folgenden soll das Landtagswahlprogramm im Kapitel „Tarifbindung stärken – faire 
Löhne sichern“ (Zeilen 3335 bis 3349) um den nachfolgenden Punkt, in Zeile 3347, 
ergänzt werden. Die Nachfolgenden Zeilen verschieben sich entsprechend und sind 
redaktionell anzupassen.  
 
Neuer Punkt: 

 Einführung einer Ausbildungsumlage, die Ausbildungsbetriebe entlastet und 
Betriebe, die nicht selbst ausbilden, an den Kosten der Ausbildung beteiligt. Alle 
Auszubildenden sollen mindestens 80 % der tariflichen Ausbildungsvergütung 
erhalten. 
 

Begründung: 
Die Ausbildungsumlage stärkt die Ausbildungsgerechtigkeit und verbindet sie direkt 
mit Tarifstandards. Sie sorgt dafür, dass Betriebe, die selbst keine Auszubildenden 
beschäftigen, fair an den Kosten beteiligt werden, während Ausbildungsbetriebe 
entlastet werden. Damit wird die tarifliche Ausbildungsvergütung für alle 
Auszubildenden gesichert. 
 


